ПОРАДИ ПЕДАГОГАМ
Щоденник позитивних рис
Психологи неодноразово стикаються з тим, що велика кількість людей звертають свою увагу в першу чергу на свої недоліки: не просто їх шукають, а вишукують, запам'ятовують, збирають, колекціонують...                                                     Це - неправильно. 

Якщо ви хочете рухатися вперед, починайте колекціонувати свої сильні сторони, вивчайте свої переваги. Почніть щодня писати десять своїх нових переваг і умінь. Перші дні буде складно, потім ще складніше, а через кілька днів відбудеться... напевно, це можна назвати «просвітлення»: ви зрозумієте, що можете розповідати про це просто без перерви.

Плануємо робочий день

1. Розставте пріоритети.
Причому зробіть це правильно. Пам'ятайте: є найважливіші задачі, є другорядні, а є ті, які можуть почекати. Причому друге і третє - це не тотожні поняття.
2. Грамотно розставте цілі.
Це стосується загальних цілей по життю - дотримуйтесь від глобальних до більш дрібних, і тоді ви побачите, що на реалізацію одних вам знадобиться дуже багато часу, а інші, якими ви думали займатися спочатку, можна і зовсім пропустити. Збудуйте систему етапів, що ведуть до досягнення ваших великих цілей, - це допоможе відстежувати свій прогрес.
3. Розпишіть свої плани. 
Жити за планом - це не так одноманітно і нудно, як вам здається. Та й ніхто не змушує розписувати все до секунди і в точності це виконувати. Просто коли у вас буде список справ перед очима, вам легше буде зорієнтуватися, з чого почати роботу і в який час якими справами займатися. Хороший варіант - розділити справи на «термінові» і «необов'язкові», а протягом дня, розправившись з одними, приступати до виконання інших.
4. Пам'ятайте: чим більші завдання, тим важче приступити до її вирішення. 
В даному випадку краще поділити весь обсяг роботи на більш дрібні завдання - і приступити до їх виконання буде легше. Можна навіть почати з найбільш приємних моментів, щоб втягнутися в робочий процес з головою.
5. Навчіться відмовляти. 
Вас постійно смикають і відволікають з приводу і без? Звичайно, це не дає можливості нормально виконувати роботу і розвивати ідеї. Тому навчіться говорити «ні», коли вас відволікають.
6. Слухайте свій організм. 
«Совам» не варто відводити на рішення численних або важливих завдань першу половину дня. «Жайворонкам», відповідно, другу. Коли ваш організм готовий до навантаження, тоді і дійте - ефект у такому випадку буде максимальний.


Як  керувати емоціями?
  
Негативні емоції мають руйнівний потенціал, тому важливо навчитися розуміти їх, щоб вони не керували тобою. Сум, ревнощі, гнів, ненависть, тривога… Всі ці емоції перешкоджають вашій здатності справлятися із проблемами.
  Але негативні емоції є природною частиною життя людини, і вони забезпечують орієнтир для позитивних емоцій. Проте дитина, повністю позбавлена агресії в школі, виконує роль жертви.  Негативні емоції часто є природним проявом, але, як ви їх виражаєте, які вони? Конструктивні чи руйнівні вони? Наприклад, цілком природно почувати себе ображеним, коли ви довго чекаєте друга, або сумуєте, коли ви з ним посварилися. Однак, якщо ви висловите свій гнів з криками та образами, це призведе до руйнівних наслідків. Знайте  про наслідки негативних емоцій і навчіться  керувати ними. Ви повинні розуміти різницю між позитивними і негативними емоціями для практичного використання та вироблення навиків стійкості. Емоції мають біологічну складову.
  Емоції - це фізичні відчуття в тілі, і мозок реагує на ці відчуття, стимулюючи подальші нервові і гормональні реакції. Це складний процес, і в кінцевому підсумку може мати позитивний чи негативний вплив на ваше самопочуття. Є багато способів керування емоціями. 
Ось декілька порад:
- Замініть негативне мислення на більш конструктивні і продуктивні думки.
- Вправи! Регулярно займайтеся фізичними вправами, навіть якщо вам не хочеться їх робити.
- Їжте корисну їжу. Прагніть до збалансованої дієти!
- Постарайтеся зрозуміти ваші негативні емоції і речі, які їх викликають.
- Навчіться розслаблятися: релаксація, йога, медитації або прослуховування спокійної музики.
- Залиште минуле в минулому. Немає ніякої користі від спогадів, які ви не можете змінити.
- Зверніться за професійною допомогою та консультацією у разі потреби.
- Сон! Постарайтеся налагодити регулярний графік сну і дотримуватися його, навіть у вихідні.
- Ставте перед собою реалістичні цілі та досягайте їх.
- Святкуйте свята. Знайдіть час поговорити з другом або погуляти з домашньою твариною.
- Подумайте про позитив, що ви досягли у своєму житті.
- Шукайте світлу сторону у кожній ситуації!
-  Зрозумійте, що життя не завжди радість це часто й темні періоди, та ми маємо шукати відповіді і знаходити сенс у всьому.

Агресивна дитина.
Ми часто стикаємося з тим, що наші діти поводяться так, що їх поведінка шкодить іншим у фізичному чи моральному плані. Часто така поведінка є наслідком дитячої агресивності. Загалом, слід розрізняти два поняття: агресія і агресивність. Агресія з'являється у момент небезпеки і виступає в якості захисту, а агресивність — це риса характеру, що виникає у дитини на певному підґрунті та утримується протягом тривалого часу.Агресивна поведінка з'являється у дитини, як правило, внаслідок переймання її з інших джерел. Такими джерелом може стати:

         сім'я. Тут може проходити вивчення агресивної моделі поведінки та її закріплення.

         спілкування з ровесниками. Тут часто проявляється агресивна модель поведінки, оскільки в іграх «без правил» застосовується єдине правило: «я сильніший — мені все можна».

         символічні приклади. Не секрет, що телебачення несе велику кількість негативної інформації, зокрема у художніх фільмах бачимо велику кількість агресії. (Дж. А. Вілкінз підрахував, що на одну звичайну годину на екрані припадає 9 актів насилля, а на одну годину дитячих мультиків — 21 акт насилля.) Психологи виділили кілька діагностичних критеріїв, за якими можна визначити наявність агресивності у дитини. Якщо у дитини протягом 6-ти і більше місяців наявні 4 з даних нижче критеріїв, то можна вважати, що їйвластива така риса, як агресивність.

1.      Часто (частіше, ніж інші діти в її оточенні) втрачає над собою контроль.

2.      Часто сперечається та свариться з дітьми і дорослими.

3.      Навмисно дратує дорослих, не хоче виконувати їх прохання.

4.      Дитина заздрісна та високомірна.

5.      Часто дратується, злиться, вдається до бійок.

Для того щоб виділити дитину з агресивною поведінкою, потрібно вдатися до такого методу дослідження, як спостереження. Щоб краще зрозуміти таку дитину, необхідно знати, як вона почуває себе в середовищі, та спробувати зрозуміти її внутрішній стан. Варто знати, що діти з агресивною моделлю поведінки погано володіють своїми почуттями, окрім гніву; сприймають

навколишній світ як ворожий; не оцінюють свою поведінку як агресивну; частоь мають слабкий тип темпераменту; мають високий рівень тривожності; мають неадекватну самооцінку, часто низьку; відчувають себе відкинутими суспільством.

Коли такі діти потрапляють до класного колективу чи гуртків, то завданням вчителя є допомогти дитині позбутися цієї негативної риси характеру, а найкращим шляхом для цього є психологічні тренінги-ігри. Вони є доволі простими в проведенні та цікавими для дитини. Такі тренінги часто використовуються практичними психологами і є доволі актуальними для нас.

Яку поведінку дитини прийнято пояснювати агресивністю? Часто б'ється з однолітками, може стукнути маму чи бабусю, рве і ламає речі, кричить, лається, погрожує, ображає тварин. Так, все це - зовнішні ознаки агресивної поведінки. Тільки от це не причина називати дитину агресивною. Агресивність як риса характеру, як особистісна особливість і проблема властива для невеликого числа дітей. В інших випадках за зовні схожою поведінкою може ховатися безліч різних причин. У них і потрібно розібратися в першу чергу.

Перш за все, потрібно сказати про те, що агресія - це все-таки реакція на певну ситуацію. Причому ситуацію, так чи інакше, для дитини негативну. З одного боку, звичайно, цю ситуацію важливо побачити і правильно поставитися до неї. Адже інакше реакція може закріпитися і перетворитися вже в стійку рису характеру. З іншого боку, не варто робити з агресивної поведінки дитини трагедію. Потрібно пам'ятати про те, що найчастіше така поведінка виявляється в період вікових криз (3-4 роки, 6-8 років, 13-14 років). А значить, швидше за все, вдало пройде.

Є просте, але дуже важливе розуміння агресії. Агресія - це поведінка, заснована на емоції гніву, злості. Це перше питання, на яке повинні відповісти собі батьки: як відчуває дитина гнів, що при цьому робить? Стислі кулаки, напружений вираз обличчя, стиснуті зуби - ось ті ознаки, за якими легко це визначити.

Подивіться на поведінку однорічної дитини, вона боляче хапаює маму за волосся. Часто вона цілком розслаблена, а в очах - не гнів, а щирі цікавість і азарт. Що зробить мама, як відреагує тато, що скаже бабуся - дитина досліджує світ. Нормальну поведінку маленької дитини, взагалі, часто плутають за зовнішніми ознаками з агресією.

Дитина потрапляє у великій новий колектив дитячого садка, школи і раптом стає "агресивним"? Частіше за все, це знову дослідження поведінки.

Дитина визначає межі нового простору: чи можна тут кричати або кидати іграшки, а що буде, якщо підбігти і вдарити іншої дитини, а якщо кинути в нього піском і т.д. Стрес може підсилити ці реакції, але на основі справжнього гніву і злості в цей період дитина поводиться не так часто.

До речі, якщо батьки самі частенько вдаються до агресії, щоб вирішити якусь ситуацію, навчити дитину іншому буде практично неможливо. "Якщо татові дозволено взяти ремінь, коли я в чомусь винен, то чому мені не можна стукнути цього хлопчика, якщо він робить щось не так?" - думає дитина.

Психологічні поради вчителю
         Пам’ятайте, що заборони, та підвищення голосу – самі неефективні способи у виправленні агресивності.

         Дайте можливість таким дітям своєчасно виплеснути напруження за допомогою фізкультурних хвилинок, читання вголос, хором тощо.

         Слідкуйте за своєю поведінкою, контролюйте свій гнів, не надаючи йому форми погроз та звинувачень.

         Важливо, щоб дитина зрозуміла, що вона потрібна в класі, що її цінують та приймають. А для цього вам необхідно дізнатися про інтереси та здібності такого учня, перевести активність у корисне русло.

         Таким учням слід частіше надавати можливість працювати в групах, де успіх залежить від колективної роботи, вміння спілкуватися, домовлятися.

         Один із самих корисних способів змінити поведінку дитини – це «піймати» її на хорошому вчинку. Кожен раз, коли дитина стримує себе і не починає бійку, просто відмітьте, що вона стала сильнішою. Дитина реагує на похвалу, користуйтеся цим, для того, щоб зробити добре відношення – звичкою.

         Введіть штрафні санкції. Це можуть бути додаткові домашні завдання, виключення із ради класу. Головне, щоб учень знав про можливі наслідки своєї поведінки.

         Допоможуть класні години, де піде мова про почуття, емоції та методи їх контролювання. Головне, щоб під час таких уроків було менше монологів (нотацій), але ні в якому разі не акцентуйте увагу класу на проблемних дітях.

Тривожна дитина
Велике значення для успішного навчання підлітка в школі має психічне здоров’я, тобто стан психологічного, фізичного та соціального благополуччя.

Основою складності підліткового віку є швидкий темп змін, що відбуваються в цьому періоді.  Підліток переживає за свою зовнішність, за те як його оцінять однолітки, за те, що сказати батькам тощо, що викликає тривожність.

Тривога – емоційний стан людини, що виникає в умовах несподіваностей як при затримці приємних ситуацій, так і частіше при очікуванні неприємностей. В основі феноменології тривоги, з точки зору сучасної психології, лежить переживання страху. Страх як будь-яка базова емоція (радість, гнів, відраза, презирство тощо) може варіювати у своїй інтенсивності, відповідно і в стані тривоги він може бути вираженим слабо, помірно і сильно.

Певний рівень тривожності – природна й обов’язкова характеристика активної діяльності особистості. У кожної людини є свій оптимальний рівень тривожності, тобто корисна тривожність. Особистість, у якої висока тривожність, схильна перебільшувати ситуацію загрози, що впливає на її самооцінку та життєдіяльність.

Психологічні поради вчителю
         Тривожну дитину необхідно постійно підбадьорювати, демонструвати впевненість у перемозі та можливості успіхів.

         Намагатися виховувати правильне відношення щодо результатів своєї діяльності. Вміння правильно оцінити себе.

         Спокійно та правильно відноситись до успіхів та до невдач. Не соромитись та не лякатися помилок, використовувати їх для розвитку.

          Формувати правильне відношення до діяльності та вчинків інших людей.

         Розвивати адекватне ставлення до оцінок, думок інших людей.

         Широко використовуйте музику, ігрові прийоми, рольові ігри.

Шпаргалка для батьків або правила роботи з тривожними дітьми
         Уникайте змагань і  будь-яких видів робіт, що враховують швидкість виконання завдання.

         Не порівнюйте дитину з іншими.

         Частіше використовуйте тілесний контакт, вправи на релаксацію.

         Демонструйте зразки упевненої поведінки, будьте прикладом для дитині.

         Частіше звертайтеся до дитини по імені.

         Не пред'являйте до дитини завищених вимог.

         Будьте послідовні у вихованні дитини.

         Прагніть робити дитині якомога менше зауважень.

         Використовуйте покарання лише в крайніх випадках.

         Не принижуйте дитину, караючи ії.

Невпевнена дитина
Неуспішність, зовнішня байдужість, сором’язливість, незручність - прояви невпевненості у власних силах. Часто ми називаємо це «заниженою самооцінкою». В дитини низька самооцінка, (зазвичай на основі флегматичного, меланхолічного типу темпераменту). Їй важко спілкуватися в групі дітей. При відповіді біля дошки «втрачає голос», можна помітити тремтіння рук. І це лише зовнішні ознаки, а внутрішні призводять до низького рівня запам’ятовування, уважності і як наслідок невдач у навчанні.

Як же виховувати впевнену у собі дитину, розвити адекватну самооцінку? Перш за все, необхідно викликати у дитини почуття поваги до самої себе, гордості, на основі більш точного розуміння своїх достоїнств та недоліків; виховувати сміливість, бути самим собою та бажання досягти успіху.

Психологічні поради вчителю
         Пам’ятайте, що кожна дитина у вашому класі має право на помилку. ü  Ніколи не зрівнюйте такого учня із іншими! Пам’ятайте, що будь-яку дитину можна зрівнювати тільки із самою собою (яка вона була на минулому уроці, а яка на цьому і, можливо, яка вона буде наступного разу).

         Частіше використовуйте групові форми роботи, колективні завдання. Але особливо корисною для таких дітей буде саме парна робота.

         Починаючи із початкової школи, не оберігайте дитину від повсякденних  справ. Доручіть таким дітям полив квітів, створення газет, плакатів, відповідальність за «щоденник поведінки». Але перед тим, як доручити такій дитині справу, переконайтесь, що це їй під силу. Нехай дитина частіше виконує різні за складністю завдання, отримає задоволення від зробленої праці, а також похвалу та підтримку від вчителя (по можливості від однокласників).

         Частіше задавайте завдання, що потребують спілкування: підготувати цікаві запитання для уроку.

         Використовуйте контакт погляду. Сором’язливі діти уникають його. Поступово привчайте дитину дивитися в очі співрозмовнику.

         Не намагайтеся вирішити за таку дитину будь яке питання. Це ще раз «докаже», що вона сама ні з чим не може впоратися.

         Слідкуйте за тим, щоб відзначати успіхи дитини. Але пам’ятайте, що похвала повинна бути відповідна дії.

         Якщо така дитина десь проявила ініціативу, підтримайте її. Нехай вона спробує себе в ролі лідера.

         Частіше використовуйте рольові ігри та театралізовані вистави, де дитині доведеться грати інших людей та відображати не свої почуття.

         Надавайте можливість таким дітям спілкуватися із початковою школою. Зробить таку дитину помічником у проведенні «цікавих перерв» у початковій школі, інтелектуальних та спортивних ігор для молодших школярів.

Батьківські збори в 5 класі «Від адаптації до успіху»
Упродовж усього життя нам (і дорослим, і дітям) доводиться адаптуватись до різних ситуацій. Переступаючи поріг школи, дитина також увесь час адаптується: до дітей, до вчителів, до уроків, до нового режиму дня. Одним зі складних адаптаційних періодів є навчання у 5-му класі.
Адаптація дитини до навчання в середній школі відбувається не одразу. Це досить тривалий процес, пов’язаний зі значним навантаженням на всі системи організму.
Здається, тільки-но діти і батьки адаптувалися в початковій школі, як необхідно переходити до п’ятого класу, до середньої школи. На жаль, у цей період (10-11років) у дітей втрачається інтерес до навчання. Для учнів 5-го класу багато що стає новим і непізнаним: нові вчителі, нові предмети, форми навчання, а іноді і однокласники. Звичайно ж, є діти, які легко й вільно вливаються в шкільну систему вимог, а є діти, які відчувають потребу в допомозі вчителів, батьків, психолога. Відвідуючи уроки у 5-му класі я побачила що, п’ятикласникам у школі цікаво: вони прагнуть бути активними, розумними, вони хочуть щоб їх побачив, оцінив новий учитель і помітив у них усе найкраще. 
Більшість дітей переживає перехід у основну школу як важливий крок у своєму житті. Деякі пишаються тим, що вони подорослішали, інші мріють розпочати «нове життя». Адаптація у 5-му класі багато в чому схожа з адаптацією у 1-му класі.
Що викликає стрес у п’ятикласників? Різкі зміни умов навчання, різноманітні та більш ускладнені вимоги, які ставлять до дітей середньої навчальної ланки, навіть зміна «статусу» у початковій школі на «наймолодшого» у середній – все це є досить серйозним випробуванням. У цей період діти можуть стати невпізнанними: тривога, боязкість чи, навпаки, розв’язність, надмірна метушливість, збудження охоплюють їх. У зв’язку з цим у них може знизитись працездатність, вони можуть стати забудькуватими,неорганізованими.                                                                 П’ятикласники пристрасно бажають добре вчитися, щоб радувати оточуючих. Але, зіткнувшись з першими труднощами, часто розчаровуються.
Усі зазначені причини нерідко виступають не ізольовано, а спільно, поєднуючись у досить складні комбінації, і потребують зазвичай спільної активної роботи не тільки психолога й педагога, а й батьків, а головне – самого підлітка. Основними ознаками шкільної дезадаптації є: труднощі в навчанні, агресивна поведінка стосовно педагогів і однокласників, надмірна активність і рухливість, підвищена збудливість і тривожність, нездатність до концентрації уваги й зосередженості.                                                                             
Проблему адаптації 5-класників до нових умов навчання доцільно розв’язувати спільними зусиллями сім’ї та школи.
Забезпечення наступності є однією з основних умов успішної адаптації молодших школярів до навчання в основній школі та важливою передумовою успішного навчання у 5-му класі.
Родина – це те місце, де дитина повинна відчувати себе затишно і впевнено. Головний мотив у стосунках в родині – це любов батьків до своїх нащадків. В цей складний для дитини період, батьки повинні бути поруч, в будь-який час готові прийти на допомогу (підтримати, розрадити, заспокоїти). Вони повинні бути терплячими й уважними.
Але батьки по різному розуміють і визначають любов до дитини. 
Ось як нерідко виглядає спілкування люблячих батьків з дитиною: “Знову ти плутаєшся у мене під ногами!”, “Займись чим небудь”, - обурюється мама готуючи обід. 
Згадайте, як часто ви самі чи ваші знайомі у своїх сімейних стосунках вживали подібні заборонені висловлювання: 
-Я тисячу разів говорив тобі; 
- Скільки разів треба повторювати… ;  
- Ти такий самий (така сама), як і … 
А тепер порівняйте наскільки рідше звучать так звані бажані висловлювання: 
- Ти в мене найрозумніший  
- Ти в мене найкраща.
Як же може оцінити ставлення до себе дитина, у якої аналітичні здібності тільки розвиваються і яка звикла вірити тому, що бачить і чує? Дитина потребує, щоб батьки (і в першу чергу мами) приділяли їй багато уваги. Вона не може знайти пояснень їхній нервовості і небажанню спілкуватися.
Анкети для батьків
"Зміст і методика виховання школярів у сім'ї"
"Батьки, як вихователі"
"Чи знаєте ви своїх дітей?"
"Як ви забезпечуєте умови для навчання дітей удома?"
"Чи достатньо ви цікавитеся своїми дітьми?"
Тест «Які ви батьки?»
Анкета № 1
"Зміст і методика виховання школярів у сім'ї"
Яким чином ви виховуєте у дітей повагу до старших?
Як організовуєте статеве виховання дітей в сім'ї?
Чи розповідаєте ви своїм дітям про охорону природи?
Чи виховуєте ви у своїх дітей культуру мови і мовлення?
Як ви виховуєте у дітей самокритичне і вимогливе ставлення до себе?
Яким чином формуєте у дітей єдність переконань і поведінки?
Чим ви керуєтесь у вихованні дітей: емоціями чи розумом?
Анкета № 2
"Батьки як вихователі"
 Як ви розумієте вислів "батьківський обов'язок"?
Чи можна вважати благополучною сім'ю, в якій вихованням дітей займається лише хтось один із батьків?
Скільки часу протягом тижня ви проводите разом з дитиною?
Які традиції вашої сім'ї?
Оцініть традиційні взаємини у вашій сім'ї, стосунки між дорослими і дітьми?
Як позначається на дітях дефіцит батьківської любові?
Чи часто ви спілкуєтеся зі своїми дітьми?
Чи зважаєте ви на смаки та уподобання своїх дітей?
Як змінюєте ви стиль стосунків із дітьми в міру їх підростання?
Чи користуєтесь ви у дітей авторитетом? Як ви утверджуєте свій  авторитет?
Анкета №3
"Чи знаєте ви своїх дітей?"
Чим особливо цікавиться ваша дитина?
Який улюблений предмет вашої дитини?
Хто є улюбленим вчителем вашої дитини?
Яку останню книгу прочитала ваша дитина?
В які ігри любить грати ваша дитина?
Де виконує домашні завдання ваша дитина?
З ким із учнів з класу дружить ваша дитина? 
Що знаєте ви про сім'ю  її друзів?
Де, коли і як проводить свій час разом із друзями ваша дитина після  занять у школі?
Які клуби, гуртки, секції відвідує ваша дитина?
Які телепередачі любить ваша дитина?
Як ви можете допомогти своїй дитині у навчанні?
Анкета №4
"Як ви забезпечуєте умови для навчання дітей удома?"
Як ви організовуєте процес виконання домашнього завдання своїми дітьми?
Чи є у вас у квартирі куток для учня?
Як ви контролюєте виконання домашнього завдання своїми дітьми?
Чи звертаються до вас діти за допомогою при виконанні домашніх  завдань? У чому виявляється ця допомога?
Чи є у вашій домашній бібліотеці улюблені книжки ваших дітей?
Які журнали, газети ви виписуєте чи купуєте для своєї дитини?
З якими труднощами в організації праці учнів ви зустрічаєтесь? Як  їх долаєте?
Чи аналізуєте ви разом із дитиною причини виникнення у неї труднощів у ЇЇ навчанні? Чи допомагаєте їх долати?
Як використовуєте методи заохочення і покарання для стимулювання навчання дітей?
Анкета №5
"Чи достатньо ви цікавитеся своїми дітьми?"
Чим цікавиться ваша дитина?
В якому віці вона навчилась читати і писати?
Якому заняттю надає перевагу?
Як часто дитина ставить вам запитання?
На які теми любить фантазувати ваша дитина?
Чи можете ви навести приклад вирішення вашою дитиною якихось  проблем?
Чи звертається до вас ваша дитина за допомогою при виконанні за¬вдань та вирішенні проблем?
Чи вважаєте Ви, що у вашої дитини є особливі здібності до певного  виду діяльності? У чому вони проявляються?
Коли саме було виявлено ці здібності?
Тест
«Які ви батьки?»
Визначте ті фрази, які ви часто використовуєте в спілкуванні з дітьми.
1. Скільки разів тобі повторювати?
2. Порадь, будь-ласка, як мені вчинити в даній ситуації?
3. Не знаю, що я без тебе робила?
4. І в кого ти такий (а) удався (лась)?
5. Які в тебе чудові друзі!
6. Ну на кого ти схожий (а)?
7. Ти моя опора і помічник (ця).
8. Ну що в тебе за друзі?
9. Про що ти тільки думаєш?
10. Який (а) ти в мене розумний (а)?
11. А як ти вважаєш сину (донько)?
12. У всіх діти як діти, а ти!
13. Який (а) ти в мене кмітливий (а).
Ключ до тесту «Які ви батьки?»
7 – 8 балів – ви живите з дитиною душа в душу. Вона щиро любить і поважає вас. Ваші стосунки з дитиною позитивно впливають на становлення особистості.
9 – 10 балів – ви непослідовні у взаєминах з дитиною. Вона поважає вас, хоча й не завжди з вами відверта. На її розвиток впливають здебільшого випадкові обставини.
10 – 12 балів – вам необхідно бути уважним у ставленні до дитини. Ви користуєтесь у неї авторитетом, але авторитет не замінить вашої любові. Розвиток дитини залежить від випадку більшою мірою, ніж від вас.
13 балів – ви самі відчуваєте, що чините неправильно. Між вами та дитиною існує недовіра. Поки не пізно, спробуйте приділяти дитині більше уваги, враховувати її запити та інтереси.
 Конфлікти з дитиною і шляхи їх вирішення
Мета:
1. Допомогти батькам подолати труднощі у вирішенні конфліктних ситуацій у родині.
2. Сприяти осмисленню конфліктної ситуації і шляхів виходу з неї.
Коментар: для проведення батьківських зборів класний керівник заздалегідь проводить анкетування учнів і доручає їм написати твір «Конфлікт батьків і дітей: міф чи реальність?».
Анкета для учнів «Моя поведінка у конфлікті»
1. Ти — конфліктна людина? _____
2. Чи легко тобі з’ясовувати з будь-ким стосунки? _____
3. Що ти відчуваєш після того, як з’ясував із кимсь стосунки? _____
4. Чи стаєш ти більш розумним після виходу з конфліктної ситуації, чи робиш для себе які-небудь висновки? _____
5. Із ким ти найчастіше конфліктуєш? _____
6. Що може стати приводом для виникнення конфлікту? _____
7. Хто першим намагається вирішити конфлікт — ти чи інша сторона? _____
8.Що ти, як правило, відстоюєш у конфлікті? _____
9. Чи змінюється твоє ставлення до людей, з якими ти конфліктував? _____
10. Чи потрібно людям навчатися вирішувати конфліктні ситуації? _____
Анкета для учнів та їхніх батьків «Що таке конфлікт»
Закінчіть речення:
1. Конфлікт — це _____
2. Причиною конфліктної ситуації може бути _____
3. Конфлікт може призвести до того, що _____
4. Зазвичай приводом для конфлікту в родині може бути _____
5. Для того, щоб запобігти виникненню конфлікту, потрібно _____
На класній дошці написано вислови:
«Конфлікт — це побоювання хоча б однієї сторони, що її інтереси порушує, притискає, ігнорує інша сторона». (Уільям Лінкольн)
«Від любові до ненависті один крок, від ненависті до любові кілометри кроків». (Сенека)
«У нас кожна справа має пройти п’ять стадій: шумиху, нерозбериху, пошук винуватця, покарання невинного і нагородження непричетного». (С. Паркінсон)
Хід зборів
Бесіда.
Батьки і діти — дві сторони конфлікту
Сьогоднішні збори пов’язані в першу чергу з тим, що багато підлітків, які стоять перед самостійним вибором подальшого життєвого шляху, підвладні сумнівам, внутрішнім протиріччям, страхам.
Батьки в свою чергу, часто в такій ситуації не помічники і не друзі своїм дітям. Вони в мріях і установках на власну дитину створюють ідеалізований образ підлітка і його подальшого путі. Але, зіткнувшись ужитті з реальними можливостями дитини, з її ставленням до свого майбутнього, батьківські райдужні перспективи розсипаються, як карточний домик, і наступає «ера конфліктів».
Батьки і діти воюють з приводу і без привидів, кожний доводить свою правоту і кожний по-своєму правий.
Антропологи і соціологи давно звернули увагу на таке характерне для західної культури явище, як розрив між поколіннями. Вони міркують так: сучасний світ з його стрімкими соціальними змінами, плюралістичними системами цінностей і технічним прогресом здається підліткові настільки складним і непередбаченим, що він не може встановити для себе стабільну систему координат. Крім того, раннє фізіологічне дозрівання у поєднанні з необхідністю довготривалої освіти призводять до того, що протягом багатьох років триває формування і асиміляція групової молодіжної культури, цінності, традиції і характер якої можуть вступати в конфлікт із дорослим світом.
За думкою фахівців, система поглядів і уявлень у людини зберігається приблизно протягом 30 років, тобто протягом найбільш активного періоду життя кожного покоління. Відмінності між поколіннями можуть носити мирний характер, а можуть — конфліктний. Зазвичай конфлікт між світоглядом двох сусідніх поколінь називають конфліктом батьків та дітей.
Зіткнення поколінь, що носить характер протистояння різних систем цінностей, називається конфліктом поколінь. Зазвичай діти відкидають цінності покоління батьків, не бажаючи сприймати їх як еталон.
Головні причини родинних конфліктів
Конфлікт — це спір, суперечка, скандал, у яких сторони не скупляться на взаємні докори, образи. Найстрашніше в конфлікті — це почуття, які люди відчувають одне до одного. Страх, злість, образа, ненависть — головні почуття конфлікту.
Без конфліктів життя неможливе, але потрібно навчитись їх конструктивно вирішувати. Для того, щоб навчитися вирішувати конфліктну ситуацію, потрібно навчитися розуміти масштаби і деталі незгод і відкрито обговорювати їх. Згладжування конфліктної ситуації, уникання її вирішення може призвести до серйозних проблем:
· фізичних, пов’язаних зі здоров’ям;
· психологічних (приховання душевного болю, образи; зміна характеру людини; психічні розлади; суїцид та ін.);
· соціальних (втрата родини, самотність, відлюдкуватість).
Головна позитивна здатність у конфліктній ситуації — здатність до конфронтації-поясненню. Вона передбачає вміння:
· відкрито відстоювати власну позицію;
· оцінювати саму конфлікту ситуацію, її суть, а не особистісні якості свого опонента;
· зберігати особистісні відносини всіх учасників конфлікту.
(Ознайомлення батьків із думками дітей щодо виникнення конфліктів у родині.
Класний керівник зачитує вголос уривки учнівських творів «Конфлікт батьків і дітей: міф чи реальність?»).
Два покоління — два світосприйняття
Соціологів давно цікавило питання: які відмінності між людьми більш вагомі — класові чи вікові? з одного боку, різні матеріальні можливості є причиною різних стилів молодіжної субкультури у представників елітного, середнього та бідного класів. Іноді вони вражаючі. З іншого боку, ми часто можемо спостерігати більшу солідарність між молодими людьми, що походять із різних верств соціуму, ніж між різновіковими громадянами, що належать до одного класу.
На цьому підґрунті виникла концепція розриву між поколіннями. Згідно з нею, відмінностей між батьками та дітьми більше, ніж між дітьми, що належать до різних верств суспільства. У чому ж полягають основні особистісні протистояння двох поколінь?
(Класний керівник малює на класній дошці таблицю.)

	Покоління батьків
	Покоління дітей

	Обережність
	Зарозумілість, схильність до ризикових рішень

	спогади про минуле, схильність порівнювати «сьогодні» і «вчора»
	минуле не має значення, життя лише у сьогоденні

	реалізм і скептичне ставлення до життя
	ідеалізм, оптимізм

	консервативні манери, звичаї, мораль
	вільні манери, звичаї, мораль

	узгодженість з існуючим положенням речей
	критика існуючого положення речей

	бажання повернути молоді роки
	бажання стати дорослими


Які ж головні причини виникнення конфліктних ситуацій в родинах, де є підлітки? Психологи визначили, що кожна із конфліктуючих сторін має свої причини.
Отже, для підлітка мотивацією можуть бути наступні аспекти:
· криза перехідного віку;
· прагнення самостійності і самовизначення;
· вимагання більшої автономії у всьому — від одягу до приміщення;
· звичка конфліктувати, вихована поведінкою дорослих у родині;
· бажання похвалитись своїми правами перед однолітками й авторитетними для підлітка людьми.
Батьки йдуть на розв’язування конфлікту з інших причин:
· небажання визнавати, що дитина стала дорослою;
· побоювання випустити дитину «з гнізда», невіра у її сили;
· проектування поведінки дитини на себе у її віці;
· боротьба за власну владу і авторитетність;
· відсутність розуміння між дорослими у вихованні дитини;
· не підтвердження дитиною сподівань батьків.
Для того, щоб визначити конструктивні шляхи вирішення конфліктних ситуацій, пропоную спочатку ознайомитись з найбільш поширеними примітивними реакціями, що часто стають причиною конфлікту.
Реакція амбіції. Отримавши інформацію, яка надає перевагу іншій особі, людина негайно намагається принизити значення цієї інформації, підкреслюючи особисту значимість в очах оточуючих.
Реакція самозадоволення. Бажання похвалитися своїми можливостями або привілеями, досягненнями, при цьому спостерігаючи за реакцією оточуючих. Отримання радості від заздрощів інших людей.
Реакція заздрощів. Людина досягла успіху, інша від її успіху «захворює». Вона вважає, що чийсь успіх можливий лише після успіху її самої.
Реакція злорадства. Людина радіє з того, що комусь погано. Часто при цьому не приховує своїх почуттів.
Реакція захоплення. Бажання у будь-який спосіб присвоїти собі заслуги іншої людини, не дивлячись на власні реальні заслуги.
Реакція агресії. Людина використовує загрозу та грубість для досягнення своєї мети. Це притаманно людям амбіційним і нечутливим до страждань інших.
Реакція присвоювання. Людина постійно намагається опікати когось і дошкуляти йому заради реалізації власних цілей.
Реакція байдужості. Байдуже ставлення до фізичних і моральних страждань іншої людини.
Психологи визначили дванадцять основних кроків для вирішення конфліктних ситуацій. Роблячи їх, спробуйте відповісти на поставлені запитання.
Пам’ятка батькам для вирішення конфліктів
(Класний керівник роздає батькам роздруковану пам’ятку.)
1. «Виграти — виграти».
У чому полягають мої справжні потреби?
Чого прагне протилежна сторона?
Чи хочу я благополучного виходу для нас обох?
2. Творчий підхід.
Які нові можливості розкриваються цією ситуацією? Замість того щоб думати, «як це могло б бути», чи бачу я нові можливості в тому «що є»?
3. Емпатія.
Як би я почувався на місці протилежної сторони? Що намагається сказати протилежна сторона? Чи вислухав я думку іншої сторони як слід? Чи знає протилежна сторона, що я її чую?
4. Оптимальне самоствердження. Що я намагаюсь змінити?
Як я можу сказати про це без обвинувачень? Чи відповідають мої слова моїм почуттям, а не моїм думкам про те, хто правий, а хто винний?
Чи дотримуюсь я формули «Будь м’яким із людьми і жорстким з проблемою»?
5. Спільна влада.
Чи не зловживаю я своєю владою? Чи не зловживає своєю владою протилежна сторона? Чи не можемо ви співпрацювати замість того, щоб сперечатися?
6. Управління емоціями.
Що я відчуваю?
Чи покладаю я на когось провину за свої почуття? Що я хочу змінити?
Чи позбавився я бажання покарати протилежну сторону? Що я можу зробити для того, щоб краще володіти своїми почуттями? (Наприклад, викласти їх у письмовій формі.)
7. Готовність вирішити конфлікт.
Чи дійсно я хочу вирішити конфлікт? Чим викликана моя образа:
· якимсь минулим неприємним інцидентом;
· якоюсь потребою, яку я ніяк не можу задовольнити;
· моєю упередженістю, у якій я ніяк не можу зізнатись собі.
8. Картографія конфлікту.
У чому полягає питання, проблема конфлікту? Хто його головні учасники?
Визначте потреби кожного учасника конфлікту (тобто порушення яких інтересів призвело до виникнення конфлікту).
Що слід зробити, щоб знайти розумний вихід із складної ситуації? 
9. Розробка альтернатив.
Які варіанти розвитку конфлікту можна передбачити? Визначте найбільш прийнятний для всіх сторін.
10. Переговори.
Чого я хочу добитись? Сформуйте чітке уявлення про загальний результат, тоді Ви зможете визначити свою подальшу поведінку.
Як можна добитись справедливого результату, прийнятного для всіх?
Чи не ігнорую я пропозиції іншої сторони? Чи не наполягаю лише на своїх доводах? Які питання я згоден включити в спільну згоду?
11. Посередництво.
Чи можемо ми самостійно вирішити проблему? Можливо, нам потрібен посередник? Хто може стати посередником у вирішенні конфлікту?
Чи підходить мені роль посередника у вирішенні конфлікту? Як я маю діяти, щоб не образити жодну з конфліктуючих сторін.
12. Розширення кругозору.
Чи бачу я всю картину конфлікту, а не лише власну позицію у ньому?
До чого може у майбутньому призвести заглиблення конфліктної ситуації?
Педагогічний практикум для батьків.
1. Батькам пропонується пройти анкетування «Що таке конфлікт» {див. Коментар) та «Ваша поведінка у конфліктній ситуації».
Анкета «Ваша поведінка у конфліктній ситуації»
Дайте відповідь на запитання:
1) Чи вважаєте Ви за необхідне піднімати тему конфліктів на батьківських зборах?
2) Чи виникають у Вашій родині конфліктні ситуації з дітьми?
3) Як Ви вирішуєте конфлікти?
4) Чи можна взагалі обійтися без конфліктів?
5) Чи можете ви поділитися досвідом виходу з конфліктних ситуацій, пов’язаних з Вашим сином або донькою?
Після анкетування батьки обмінюються досвідом щодо спілкування з дітьми-підлітками і вирішення конфліктних ситуацій.
2. Батькам пропонується обговорити ситуації.
Ситуація 1.
Після зборів незадоволені успіхами своєї дитини батьки приходять додому і вимагають від неї пояснень. Вони кажуть, що з такими оцінками після школи нікуди не візьмуть. У відповідь дитина каже: «Значить, піду працювати». Як слід вчинити батькам у цій ситуації?
Ситуація 2.
Батьки з певної мети подарували своїй дитині гроші. Вона витратила їх не за призначенням, придбала те, про що давно мріяла. Батьки обурені, а дитина на свою адресу почула чимало гнівних докорів. Врешті-решт підліток грюкає дверима і йде з дому.
Ситуація 3.
Між матір’ю і чотирнадцятирічною донькою протягом тривалого часу виникають гарячі суперечки щодо того, о котрій годині дівчина має повертатися з прогулянки додому. Мати наполягає на тому, що донька повинна бути вдома не пізніше 9 години вечора, а донька вважає, що тут взагалі неприпустимі жодні обмеження.
Ситуація 4.
Ви повертаєтесь з роботи додому і вже на сходах чуєте гучну музику, веселощі у вашій квартирі. Ви заходите до квартири і бачите свою дитину і її друзів, які веселяться. У хаті — повний безлад. Ваша дитина дивиться на Вас і каже: «Привіт! Ми трохи повеселимось! Не заперечуєш?».
Підсумки зборів.
Дорослішаючи, молодь приходить уже не в той світ, до якого ми її готували згідно зі своїм світосприйняттям. Досвід старших їй здається неприйнятним. Тож нам, батькам, слід сприймати своїх дітей і час, коли вони зростають, більш поблажливо. А конфлікти поколінь, що виникають і є невід’ємною частиною життя, можна звести до мінімуму, якщо не вимагати від дітей повного конформізму і залежності, якщо терплячіше ставитись до індивідуальних відмінності усіх членів родини. Діалог і прагнення зрозуміти одне одного — місток, який поєднує, а не розділяє старше і молоде покоління.
(Класний керівник роздає батькам роздруковані пам’ятки та поради.)
Пам’ятка для батьків
Шановні тата й мами!
Конфліктна ситуація може докорінно змінити ваше життя!
Постарайтесь, щоб ці зміни були на краще. Як поводитись під час конфлікту?
1. Перед тим, як Ви опинитесь у конфліктній ситуації, подумайте над тим, який результат від цього Ви бажаєте отримати.
2. Упевніться в тому, що результат для Вас дійсно важливий.
3. У конфлікті визнавайте не лише свої інтереси, але й інтереси Вашої дитини.
4. Дотримуйтесь етики поведінки в конфліктній ситуації, вирішуйте проблему, а не зводьте рахунки.
5. Будьте тверді і відкриті, якщо впевнені у своїй правоті.
6. Примусьте себе чути доводи своєї дитини.
7. Не принижуйте і не ображайте дитину для того, щоб потім не шкодувати про це.
8. Будьте справедливими і чесними в конфлікті, не жалійте себе.
9. Умійте вчасно зупинитися, щоб не втратити прихильність дитини.
Що робити батькам, щоб зберегти любов і повагу своїх дітей?
1. Не слід вбачати в самостійності дитини загрозу втратити її.
2. Пам’ятайте, що дитині потрібна не стільки самостійність, скільки право на неї.
3. Щоб дитина виконала те, що Вам потрібно, постарайтесь зробити так, щоб вона сама цього захотіла.
4. Не зловживайте опікою і контролем, не перевантажуйте цим дитину.
5. Не створюйте в родині «революційну» ситуацію, а якщо створили, то прикладіть зусиль, щоб вирішити її мирним шляхом.
6. Пам’ятайте слова Ґете: «У підлітковому віці багато людських чеснот виявляються в дивацтвах й імпульсивних вчинках».
За що й проти чого веде боротьбу Ваша дитина в підлітковому віці?
1. За те, щоб перестати бути дитиною.
2. За припинення зазіхання на її волю.
3. За ствердження своєї особистості серед однолітків.
4. Проти зауважень, іронічних висловлювань щодо її фізичної дорослості.
Поради для батьків
1. Необхідно допомогти підлітку знайти компроміс душі і тіла.
2. Усі зауваження слід робити доброзичливим, спокійним тоном, не використовуючи ярликів.
3. Потрібно докладно познайомити підлітка з будовою та функціонуванням організму людини, підібрати відповідну літературу з цього питання.
4. Необхідно пам’ятати, що доки розвивається тіло дитини, болить і потребує допомоги її душа.
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